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1. PRESENTACION DEL PROGRAMA

El Méster Universitario en Liderazgo y Gestion de Organizaciones de Pacientes es una for-
macidn universitaria diseflada para dar respuesta a la creciente necesidad de profesionali-
zacion del liderazgo y la gestion del movimiento asociativo de pacientes en el ambito de
la salud.

En los Gltimos anos, las organizaciones de pacientes han adquirido un papel cada vez mas
relevante en la participacion institucional, la investigacion, la evaluacion de tecnologias
sanitarias, el acceso a tratamientos y la incidencia en politicas piblicas. Esta evolucidn exige
estructuras sélidas, liderazgo preparado y competencias profesionales acordes a la respon-
sabilidad que hoy asumen estas entidades.

Este méster nace como una respuesta académica estructurada, desde el rigor universitario y
con una clara orientacién aplicada. Se trata de un maéster propio de la Universidad Rey Juan
Carlos, concebido para formar lideres capaces de dirigir, gestionar y representar organiza-
ciones de pacientes con solvencia técnica, legitimidad social y capacidad de interlocucién
eficaz en el sistema sanitario.

El programa incorpora la experiencia del movimiento asociativo de pacientes a través de la
colaboracion con GEPAC, garantizando una formacion conectada con la realidad practica
del sector, sin renunciar en ningln caso a la independencia académica ni a los criterios uni-
versitarios del titulo.

2. DATOS GENERALES DEL MASTER

e Denominacion: Master Universitario en Liderazgo y Gestion de Organizacio-
nes de Pacientes

e Tipo de titulo: Master propio (Ensefianzas propias de la Universidad Rey Juan
Carlos)

e Créditos: 60 ECTS

e Duracion: Un curso académico

e Modalidad: Semipresencial

e Idioma: Espafiol

3. MODALIDAD, METODOLOGIA Y SESIONES PRESENCIALES

El méster se imparte en modalidad semipresencial, combinando formacién online y sesiones
presenciales de caracter intensivo.

La docencia online se desarrolla a través de la plataforma universitaria e incluye clases
sincronas, materiales docentes, actividades practicas y tutorias académicas. Las sesiones
presenciales estan concebidas como espacios de aprendizaje experiencial, debate y trabajo
aplicado, orientadas a reforzar la adquisiciéon de competencias practicas y el intercambio de
experiencias entre el alumnado.

Las fechas, horarios y localizacion de las sesiones presenciales se comunicaran con la

debida antelacion al inicio del méster, a través de los canales oficiales de la Universidad Rey
Juan Carlos.
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La metodologia docente se basa en:

. analisis de casos reales del entorno asociativo y sanitario,

. integracion de contenidos académicos y préctica profesional,
. trabajo colaborativo entre alumnado de distintos perfiles,

. evaluacién continua del aprendizaje.

4. OBJETIVO FORMATIVO

Formar lideres y profesionales capaces de dirigir, gestionar y representar organizaciones
de pacientes con solvencia técnica, legitimidad social y capacidad de interlocucién eficaz
en los distintos niveles del sistema sanitario. El méster esté dirigido a personas que desem-
pefian o desean desempenar funciones de liderazgo, gestidon y representacion en organiza-
ciones de pacientes, asi como a profesionales del &mbito sanitario, social, juridico o institu-
cional vinculados a este entorno.

5. PERFIL DE INGRESO

El méaster esté dirigido a personas que desempefan o desean desempefar funciones de li-
derazgo, gestion y representacion en organizaciones de pacientes, asi como a profesionales
del &mbito sanitario, social, juridico o institucional vinculados a este entorno.

6. PROGRAMA DE ESTUDIOS
6.1. Médulo 1. Marco sanitario, legal e institucional del asociacionismo
6 ECTS
Profesorado del médulo
o D. Alberto Pardo Hernandez
Profesor Asociado (URJC), Area de Medicina Preventiva y Salud Pablica

Subdirector General de Calidad Asistencial
Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid

e Dr. Rodrigo Gutiérrez Fernandez
Licenciado en Medicina y Cirugia. Universidad Complutense de Madrid
Director Médico del Area Integrada de Guadalajara (SESCAM)
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6.2. Modulo 2. Gobernanza, liderazgo y gestion organizativa en asociacio-

nes

7 ECTS

Profesorado del mdédulo

Dna. Begoia Barragan Garcia

Licenciada en Filosofia y Letras y en Ciencias de la Educacion

Expanding Impact: NGO Legitimacy, Advocacy, and Partnerships — Executive Edu-
cation

Harvard Kennedy School

Presidenta del Grupo Espafiol de Pacientes con Céancer

6.3. Modulo 3. Economia y salud. Gestion fiscal y de recursos humanos

6 ECTS

Profesorado del médulo

Dr. Angel Gil de Miguel
Catedratico de Medicina Preventiva y Salud Piblica
Universidad Rey Juan Carlos

Dr. Jesis San Roman Montero

Profesor de la Universidad Rey Juan Carlos

Adscrito a la Facultad de Ciencias de la Salud /
Departamento de Especialidades Médicas y Salud Pablica

6.4. Médulo 4. Etica, comunicacion institucional, medios y narrativa del
paciente

6 ECTS

Profesorado del mdédulo

Dr. José Luis del Barrio

Doctor en Medicina Preventiva y Salud Piblica
Universidad Complutense de Madrid

Profesor Titular de Universidad (URJC)

Secretario del Departamento de Especialidades Médicas y Salud Piblica
D. Fernando Calderon Huerta

Graduado en Derecho. UNED
Coordinador de Proyectos del Grupo Espafiol de Pacientes con Céncer
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6.5. Modulo 5. Representacion, participacion e incidencia politica

5 ECTS
Profesorado del médulo

e Dr. Santiago Cervera Soto
Licenciado en Medicina y Cirugia. Universidad de Navarra
Director de Political Intelligence Salud Espana

6.6. Modulo 6. Innovacion terapéutica, investigacion y acceso a medica-
mentos

5 ECTS
Profesorado del médulo

o Dra. Pilar Carrasco Garrido
Catedratica de Medicina Preventiva y Salud Pablica (URJC)
Licenciada en Farmacia. Universidad de Alcala

e Dra. Isabel Pifieros Andrés
Doctora en Farmacia
Directora del Departamento de Prestacion Farmacéutica y Acceso
Farmaindustria

6.7. Médulo 7. Calidad, evaluaciéon de impacto y rendicion de cuentas
4 ECTS
Profesorado del médulo

e Dra. Ruth Gil Prieto
Doctora en Epidemiologia y Salud Pablica
Catedratica de Universidad (URJC)

e D. Marcos Martinez Cortés
Diplomado en Ciencias Empresariales
Universidad Complutense de Madrid
Gerente del Grupo Espanol de Pacientes con Cancer
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6.8. Médulo 8. Tendencias internacionales y modelos de asociacionismo
comparado

3 ECTS
Profesorado del médulo
o Dia. Begoiia Barragan Garcia

Licenciada en Filosofia y Letras y en Ciencias de la Educacion

Presidenta del Grupo Espafiol de Pacientes con Céncer
6.9. Modulo 9. Seminarios practicos y liderazgo experiencial
3 ECTS
Este médulo tiene un cardcter eminentemente practico y transversal, y estd concebido como
un espacio de integracion y aplicacién de los conocimientos adquiridos a lo largo del mas-
ter.
A través de seminarios, talleres y sesiones experienciales, el alumnado trabajaré sobre casos
reales del movimiento asociativo de pacientes, abordando retos vinculados al liderazgo, la
gestidn, la representacion, la comunicacidn y la relacién con el sistema sanitario.
Profesorado del médulo
El médulo serd impartido por diferentes miembros del equipo docente del méaster, en fun-

cién de la temética abordada en cada seminario, asi como por profesionales invitados con
experiencia acreditada en el &mbito sanitario, institucional y asociativo.

7. TRABAJO FIN DE MASTER (TFM)
15 ECTS
El Trabajo Fin de Master consiste en el desarrollo de un proyecto aplicado, vinculado a la

realidad de una organizacién de pacientes o al anélisis de un &mbito relevante del movi-
miento asociativo, bajo la supervisién académica correspondiente.

8. DIRECCION ACADEMICA

« Dr. Angel Gil de Miguel
Catedratico de Medicina Preventiva y Salud Piblica
Universidad Rey Juan Carlos

o Dna. Begoiha Barragan Garcia

Licenciada en Filosofia y Letras y en Ciencias de la Educacion
Presidenta del Grupo Espafiol de Pacientes con Céncer
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9.PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO

De forma complementaria a la docencia universitaria, el master incorpora un Programa de
Acompanamiento impulsado por GEPAC, orientado a reforzar la transferencia del aprendi-
zaje a la practica real del liderazgo y la gestidon en organizaciones de pacientes.

Este programa no forma parte de la docencia ni de la evaluacion académica del master.
Informacion y contacto

E-Mail: master.liderazgo@gepac.es
Formulario de solicitud de informacién (Playoff)
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